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Progetto modello

Art. 8 cpv. 1 lett. a LPAG
Titolo

Vorbilder - Wege zum
Berufseinstieg

Contatto dell'organizzazione

responsabile del progetto

Toj ( organizzazione per le attivita giovanili aperte della
Citta di Berna)

Team Bern West, Evelyne Grieb

Bernstrasse 77, 3018 Berna

evelyne.grieb@toj.ch

079 668 70 54

Partner del progetto

Soecialisti ed esperti del settore audiovisvio e della
concezione grafica

Pubblico raggiunto
Giovani e le loro persone di riferimento

Numero di persone raggiunte

120
Localita Durata del progetto
Berna 2019 - 2022

Costi e finanziamento

127'500 fr. Prestazione propria toj: 72'000 fr. UFAS:
40'000 fr. Contributi fondazioni: 15'000 fr.

Trasferimento delle conoscenze
Dopo le prime esperienze di utilizzo dei prodotti

cinematografici con il gruppo target, si mira a estendere

il progetto a livello cantonale. A tal fine si prevede di
collaborare con la voja.

Dipartimento federale dell’interno DFI
Ufficio federale delle assicurazioni sociali UFAS
Famiglia, generazioni e societa

Obiettivo del progetto

Con il progetto "Vorbilder - Wege zum Berufseinstieg" i
giovani con condizioni di partenza non ideali possono
seguire in modo creativo le tracce di modelli di
riferimento nelle loro vicinanze.

Attivita

Documentazione fimica in tempo reale di due anni con 3
giovani; trascrizione di tutti dialoghi;documentazione
filmica in 6 parti sui temi; Uguaglianza di ooportunita,
bisogni, risorse, pressioni, ruolo del lavoro giovani;
attitvita di consulenza con i giovani in cerca di una
posizione di apprendimento.

Prospettive future

toj portera avanti il progetto e le esperienze con l'utilizzo
dei prodotti verranno costantemente documentate e
saranno oggetto di riflessioni.

Opportunita e rischi

Intregazione del progetto nelle struture dell'associazione
toj; vaste conoscenze specialistiche delle persone
coinvolte; collaborazione con specialisti esterni per
I'aspetto conematografico. Misure di protezione

Carattere modello

Sostenere l'intergrazione professionale dei giovani nel
qguadro delle attivita giovanili aperte. Un nuovo metodo
con mezzi innovativi (media) per la consulenza nel
constesto delle attivita giovanili aperte.

Con il sostegno finanziario della Confederazione in virtl della legge sulla promozione delle attivita giovanili extrascolastiche (LPAG)
Questa scheda ¢ stata realizzata dall'organizzazione responsabile del progetto.
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